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Module 1: Basic Career Skills मूलभतू कररअर कौशल्य े
 
 
 
 
1 Which of the following are included in a resume?  
खालीलपैकी कोणते रझे्युमेमध्य ेसमाविष्ट असतात?  
A. Hobbies, favorite foods, and personal interests  छंद, 
आिडते पदार्थ आणण िैयक्तिक आिडी 
B. Childhood memories, dreams, and aspirations  
बालपणीच्या आठिणी, स्वप्ने आणण आकांक्षा 
C. Daily routine, favorite movies, and vacation plans 
दैनंददन ददनचयाथ, आिडत ेक्तचत्रपट आणण सुट्टीतील योजना 
D. Contact information, educational details, skills and 
work experience संपकथ  मादिती, शैक्षणणक तपशील, कौशल्ये 
आणण कामाचा अनभुि 
Ans :- D 
 
2. Raghav is applying for a job at a marketing firm. 
What will make his cover letter easy to read?  राघि एका 
माकेटटिंग फमथमध्ये नोकरीसाठी अजथ करत आिे. त्याचे कव्हर लेटर 
िाचणे सोपे कशामळेु िोईल? 
A. Long descriptions  लाबं िणथन े
B. Dividing the text into shorter paragraphs मजकूर लिान 
पररचे्छदामंध्य ेविभागण े
C. Increasing the font size  फॉन्ट आकार िाढिण े
D. All of these  या सिाांचा 
Ans :- B  
 
3. To apply for a job, what is the next step after 
making an impactful resume?  नोकरीसाठी अजथ करण्यासाठी, 
प्रभािी रझे्युम ेबनिल्यानतंर पुढील चरण काय आिे? 
A. Sending the resume to the employer  टनयोिाला 
बायोडाटा पाठिण े
B. Writing an impressive cover letter  एक प्रभािी कव्हर 
लेटर णलदिण े
C. Preparing for interview  मुलाखतीची तयारी करण े
D. Applying for the job नोकरीसाठी अजथ करण े
Ans :-  B  

4. Pranav is working on his resume. While reviewing 
his resume, what should Pranav keep in mind?  प्रणि 
त्याच्या रझे्युमिेर काम करत आिे. प्रणिन ेआपल्या बायोडाटाचं 
पुनरािलोकन करताना काय लक्षात ठेिािं? 
A. Check for spelling and grammar mistakes  शुद्धलेखन 
आणण व्याकरणाच्या चुका तपासा 
B. Ensure that the information provided is correct  
ददलेली मादिती बरोबर असल्याची खात्री करा 
C. Highlight skills and qualifications that match the job 
नोकरीशी जुळणारी कौशल्ये आणण पात्रता िायलाइट करा 
D. All of these  या सिाांचा 
Ans :- D  
 
5. Pooja is applying for a Motor Mechanics position in 
an automobile company. What should she include in 
her cover letter? पूजा एका ऑटोमोबाईल कंपनीत मोटर 
मेकॅटनक्सच्या पदासाठी अजथ करत आिे. वतन ेवतच्या कव्हर लेटरमध्ये 
काय समाविष्ट केले पादिजे? 
A. Salary expectations  पगाराच्या अपेक्षा 
B. Education details शशक्षण तपशील 
C. Reasons why she is suitable for the role  ती भूदमकेसाठी 
योग्य का आिे याची कारण े
D. Her hobbies - cooking, gardening वतच ेछंद - स्वयपंाक, 
बागकाम  
Ans :- C 
 
6.  What is formal communication?  औपचाररक सिंाद 
म्हणजे काय? 
A. All written communication  सिथ णलखखत संिाद 
B. Official communication following a set of rules  
टनयमांच्या सचंाचे पालन करून अक्तिकृत सिंाद 
C. Talking with friends and family दमत्र आणण कुटंुवबयाशंी 
बोलण े
D. Casual chatting on social media सोशल मीटडयािर 
कॅज्युअल चॅटटिंग 
Ans :- B  
 

  स्पष्टीकरण व्हव्हटडओ बघा ! 
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7.  Which of the following is a formal introduction in a 
job interview? नोकरीच्या मलुाखतीत खालीलपकैी कोणता 
औपचाररक पररचय आिे? 
A. “Hey there! I’m Parmeet, nice to meet you!” “अिो! मी 
परमीत आिे, तुला भेटून आनंद झाला!” 
B.  “Hi, I’m Parmeet. Thanks for having me!”  “िाय, मी 
परमीत आिे. मला ठेिल्याबद्दल िन्यिाद!” 
C. “Yo, I’m Parmeet. Let’s get started!”  “यो, मी परमीत 
आिे. चला सुरू करुया!" 
D. “Good morning/ afternoon. I am Parmeet and I want 
to thank you for considering me for this role.” “शुभ 
सकाळ/दपुार. मी परमीत आिे आणण या भदूमकेसाठी माझा विचार 
केल्याबद्दल मी तुमच ेआभार मानू इच्छच्छतो.” 
Ans :- D  
 
8.  What is an example of formal written 
communication?  औपचाररक णलखखत संिादाचे उदािरण काय 
आिे? 
A. Texting a friend दमत्राला मजकूर पाठिण े
B. Sending a WhatsApp message व्हॉट्सॲप मेसजे पाठिण े
C. Writing an email to your manager तमुच्या 
व्यिस्थापकाला ईमेल णलदिण े
D. Posting on social media platforms  सोशल मीटडया 
प्लॅटफॉमथिर पोस्ट करण े
Ans :- C  
 
9. During a job interview, if you couldn’t hear or 
understand a question, what would you say? नोकरीच्या 
मुलाखतीदरम्यान, तुम्हाला एखादा प्रश्न ऐकू आला नािी टकिं िा 
समजला नािी, तर तुम्ही काय म्हणाल? 
A. “Sorry! I didn’t understand. Could you please repeat 
the question?” “माफ करा! मला कळले नािी. तुम्ही कृपया प्रश्न 
पुन्हा सांग ूशकाल का?" 
B. “Hey, can you repeat that? I wasn’t paying 
attention.” “अरे, तुम्ही ते पुन्हा करू शकता का? मी लक्ष देत 
नव्हते." 
C. “I am lost. Can you say it again?” “मी िरिला आिे. त ू
पुन्हा सांगशील का?" 

D. “Speak clearly and repeat the question.” "स्पष्टपण े
बोला आणण प्रश्न पुन्हा करा." 
Ans :-  A  
 
10.  During a job interview, Ramesh is asked to 
describe his top three strengths. Which of the 
following responses shows good formal 
communication? नोकरीच्या मुलाखतीदरम्यान रमेशला त्याच्या 
शीर्थ तीन शिींचे िणथन करण्यास सांदगतले जात.े खालीलपैकी 
कोणता प्रवतसाद चांगला औपचाररक सिंाद दशथितो? 
A. “I’m pretty good at a lot of things.” "मी बऱ्याच गोष्टींमध्ये 
चांगला आिे." 
B. “Uh, I guess I can do a little bit of everything.” "अरे, 
मला िाटत ेकी मी सिथकािी करू शकतो." 
C. “My top three skills are problem-solving, teamwork, 
and attention to detail.” "समस्या सोडिणे, टीमिकथ  आणण 
तपशीलाकडे लक्ष देणे िी माझी शीर्थ तीन कौशल्ये आिेत." 
D. “I don’t know, I never really thought about it.” "मला 
मादित नािी, मी याबद्दल किीिी विचार केला नािी." 
Ans :-  C 
 
11. What is “informal communication”? "अनौपचाररक 
संिाद" म्हणजे काय? 
A. All verbal communication  सिथ शाब्दिक संिाद 
B. Official communication following a set of rules  
टनयमांच्या सचंाचे पालन करून अक्तिकृत सिंाद 
C. Casual conversations outside of official work 
arrangements  अक्तिकृत कामाच्या व्यिस्थेच्या बािेर प्रासंदगक 
संभार्ण े
D. Talking at official meetings  अक्तिकृत बैठकीत बोलन े 
Ans :- C  
 
12.  Which of the following are some informal 
situations within the workplace? खालीलपकैी कोणत्या 
कामाच्या ठठकाणी कािी अनौपचाररक पररस्थस्थती आिेत? 
A. Having a meal in the canteen/ cafeteria 
कॅन्टीन/कॅफेटेररयामध्ये जेिण करणे 
B. Drinking water near the water cooler  िॉटर कुलरजिळ 
दपण्याचे पाणी 
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C. Waiting or walking in the lobby/hallways 
लॉबी/िॉलिेमध्ये िाट पािणे टकिं िा चालणे 
D. All of these या सिाांचा 
Ans :- D 
 
13.  What are some advantages of informal 
communication at the workplace? कामाच्या ठठकाणी 
अनौपचाररक संिादाचे कािी फायदे काय आिेत? 
A. Helps people work together better लोकांना एकत्र काम 
करण्यास मदत करत े
B. Makes things more official at work कामािर गोष्टी अक्तिक 
अक्तिकृत बनित े
C. Creates a strict environment at work कामािर कठोर 
िातािरण तयार करत े
D. Makes people talk less लोकांना कमी बोलायला लाित े
Ans :- A 
 
14.  You have started a new job at a company. During 
lunch break, you notice some coworkers chatting. How 
would you start an informal conversation with them?  
म्ही कंपनीत निीन नोकरी सुरू केली आिे. लंच ब्रेक दरम्यान, तमु्हाला 
कािी सिकारी गप्पा मारताना ददसतात. तुम्ही त्यांच्याशी अनौपचाररक 
संभार्ण कसे सुरू कराल? 
A. Introduce yourself formally and inquire about their 
roles in the company आपला औपचाररक पररचय करून द्या 
आणण कंपनीतील त्यांच्या भूदमकांबद्दल चौकशी करा 
B. Ask about the TV shows/ sports they like to watch/ 
books they like to read or their weekend plans त्यांना 
पिायला आिडणारे टीव्ही शो/खेळ/त्यांना िाचायला आिडणारी 
पुस्तके टकिं िा त्यांच्या शटनिार ि रवििारच्या योजनांबद्दल विचारा 
C. Ask about their salary त्यांच्या पगाराबद्दल विचारा 
D. Ignore them and have your meal त्यांच्याकडे दलुथक्ष करा 
आणण जिेण करा 
Ans :- B  
 
 
 
 

15.  You are at work, and a coworker asks for your 
support/help with a task. How would you respond 
informally?  तुम्ही कामािर आिात आणण एक सिकमी एखाद्या 
कायाथसाठी तमुच्या समर्थन/मदतीसाठी विचारतो. तुम्ही 
अनौपचाररकपणे कसा प्रवतसाद द्याल? 
A. “I can help, but seriously, you don’t even know this 
much? What’s the problem?” "मी मदत करू शकतो, पण 
गंभीरपण,े तुला इतकेिी मादित नािी? समस्या काय आिे?" 
B. “I am too busy right now. Ask someone else.” “मी 
सध्या खूप व्यस्त आिे. दसुऱ्याला विचारा.” 
C. “Sure, I can help. What do you need?” “नक्की, मी मदत 
करू शकतो. तुला काय पादिजे?" 
D. “Could you please submit a formal request via 
email?” "तुम्ही कृपया ईमेलद्वारे औपचाररक विनतंी सबदमट करू 
शकता?" 
Ans :- C 
 
16. What is workplace etiquette? कामाच्या ठठकाणी 
शशष्टाचार म्हणजे काय? 
A. Everyday manners outside of work  कामाच्या बािेर 
दररोजच ेशशष्टाचार 
B. Proper behavior in the workplace based on respect 
and professionalism आदर आणण व्यािसावयकतिेर आिाररत 
कामाच्या ठठकाणी योग्य ितथन 
C. Casual behavior with colleagues सिकाऱ्यासंोबत 
अनौपचाररक ितथन 
D. None of these यापैकी नािी 
Ans :- B  
 
17. Which of the following is considered appropriate 
workplace behavior? खालीलपैकी कोणते कायथस्थळ योग्य 
ितथन मानले जाते? 
A. Being late to work regularly टनयदमतपणे काम करण्यास 
उशीर िोण े
B. Interrupting others during meetings  मीटटिंग दरम्यान 
इतरांना व्यत्यय आणण े
C. Talking loudly on the phone  फोनिर मोठ्यान ेबोलण े
D. Maintaining a clean workspace स्वच्छ कायथके्षत्र राखण े
Ans :- D  
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18. Christy is working at her desk. Which of the 
following behaviors is inappropriate in the workplace?  
दिस्टी वतच्या डेस्किर काम करत आिे. कामाच्या ठठकाणी 
खालीलपैकी कोणते ितथन अयोग्य आिे? 
A. Maintain a clean workspace कायथके्षत्र स्वच्छ ठेिा 
B. Speak in a polite and clear manner विनम्र आणण स्पष्टपण े
बोला 
C. Tap repeatedly on the desk डेस्किर िारंिार टपॅ करा 
D. Focus on tasks and avoid distractions from phone 
कायाांिर लक्ष कें दित करा आणण फोनिरून लक्ष विचणलत िोण ेटाळा  
Ans :- C  
 
19. Which of the following actions by Aisha during the 
team meeting show appropriate workplace etiquette? 
टीम मीटटिंग दरम्यान आयशाच्या खालीलपैकी कोणती कृती योग्य 
कामाच्या ठठकाणी शशष्टाचार दशथित?े 
A. Continuously check her phone and respond to 
messages सतत वतचा फोन तपासा आणण संदेशांना प्रवतसाद द्या 
B. Chat with her coworkers about non-work things काम 
नसलेल्या गोष्टींबद्दल वतच्या सिकाऱ्याशंी गप्पा मारा 
C. Interrupt the speaker to share her thoughts स्पीकरला 
वतचे विचार सागंण्यासाठी व्यत्यय आणा 
D. Put her phone on silent mode and actively 
participate in the discussion वतचा फोन सायलेंट मोडिर ठेिा 
आणण चचते सदियपण ेसिभागी व्हा 
Ans :- D 
 
20. During a lunch break, Arjun overhears his 
coworkers gossiping about another coworker. What 
should Arjun do? लंच ब्रेक दरम्यान, अजुथन त्याच्या 
सिकाऱ्यांकडून दसुऱ्या सिकमीबद्दल गप्पा मारताना ऐकतो. अजुथनने 
काय करािे? 
A. Tell his coworkers that gossiping is inappropriate 
workplace behaviour  त्याच्या सिकमींना सांगा की गॉक्तसदपिंग िे 
कामाच्या ठठकाणी अयोग्य ितथन आिे 
B. Join the conversation and share his own opinion 
about the coworker  संभार्णात सामील व्हा आणण 
सिकाऱ्याबद्दल स्वतःच ेमत सामावयक करा 

C. Tell another coworker about the gossip  गपशपबद्दल 
दसुऱ्या सिकाऱ्याला सागंा 
D. Listen to the gossip  गपशप ऐका 
Ans :- A 
 
21. Which of the following statements shows good 
teamwork?खालीलपैकी कोणत ेवििान चांगल ेटीमिकथ  दशथिते?  
A. Keeping all ideas to yourself सिथ कल्पना स्वतःकडे ठेिण े
B. Criticizing teammates’ efforts सिकाऱ्यांच्या प्रयत्ािंर 
टीका करण े
C. Working together towards a common goal समान 
ध्येयासाठी एकत्र काम करण े
D. Ignoring others’ ideas and opinions इतराचं्या कल्पना 
आणण मतांकडे दलुथक्ष करणे 
Ans :- C  
 
22. Which of the following is NOT needed for 
teamwork? टीमिकथ साठी खालीलपैकी कोणते आिश्यक नािी? 
A. Healthy communication टनरोगी सिंाद 
B. Division of work कामाची विभागणी 
C. Conflict and argument संघर्थ आणण िाद 
D. Trust विश्वास 
Ans :- C  
 
23. Ravi is working on a project with two other 
teammates. Which of these make him a good team 
player? रिी इतर दोन सिकाऱ्यांसोबत एका प्रोजेक्टिर काम करत 
आिे. यापैकी कोणता तो एक चांगला संघ खेळाडू बनितो? 
A. Getting angry when others don’t listen इतर ऐकत 
नािीत तेव्हा राग यणे े
B. Sharing ideas to help the team work faster संघाला 
जलद कायथ करण्यास मदत करण्यासाठी कल्पना सामावयक करणे 
C. Thinking he can never make a mistake विचार करून तो 
किीिी चूक करू शकत नािी 
D. Not listening to his teammates ideas and opinions 
त्याच्या टीममेटच्या कल्पना आणण मते ऐकत नािी 
Ans :- B  
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24. Your team has completed a challenging project 
successfully. How should you celebrate the success? 
तुमच्या टीमन ेएक आव्हानात्मक प्रकल्प यशस्वीररत्या पणूथ केला आिे. 
यश कस ेसाजरे करािे? 
A. Say you did everything and don’t praise others. म्हणा 
की तुम्ही सिथ कािी केल ेआणण इतरांची स्ततुी करू नका. 
B. Blame the group for any errors. कोणत्यािी त्रुटींसाठी 
गटाला दोर् द्या. 
C. Don’t celebrate and start the next job. उत्सि साजरा 
करू नका आणण पुढील काम सरुू करा. 
D. Thank everyone in your group for helping. मदत 
केल्याबद्दल तुमच्या गटातील प्रते्यकाचे आभार माना.  
Ans :- D  
 
25. During a group project, one of your teammates is 
struggling to complete their assigned task. What 
should you do? समूि प्रकल्पादरम्यान, तुमचा एक सिकारी त्यांच े
टनयुि कायथ पणूथ करण्यासाठी िडपडत आिे. तुम्ही काय करायला 
ििे? 
A. Ignore their struggle and focus on your own tasks 
त्यांच्या संघर्ाथकडे दलुथक्ष करा आणण स्वतःच्या कामािंर लक्ष कें दित 
करा 
B. Offer to help and support them to complete their 
task त्याचंे कायथ पणूथ करण्यासाठी त्यांना मदत आणण समर्थन 
देण्याची ऑफर द्या 
C. Criticize them for not being efficient कायथक्षम 
नसल्याबद्दल त्यांच्यािर टीका करा 
D. Complain to the teacher about their lack of 
contribution शशक्षकांना त्याचं्या योगदानाच्या अभािाबद्दल तिार 
करा 
Ans :- B 
 
 
 
 
 
 
 
 

Module 2: Future Work Skills भविष्यातील कायथ कौशल्ये 
 
 
 
 
1. How have workplaces changed after COVID?  COVID 
नंतर कामाची ठठकाणे कशी बदलली आिेत? 
A. More focus on technology  ततं्रज्ञानािर अक्तिक लक्ष कें दित 
B. Flexible working hours  लिक्तचक कामाच ेतास 
C. Mix of in-person and at-home work  िैयक्तिक आणण 
घरातील कामाच ेदमश्रण 
D. All of the above िरील सिथ 
Ans: D  
 
2.  Which is an example of being open to learning in 
the workplace?  कामाच्या ठठकाणी शशकण्यासाठी खुले 
असण्याचे कोणत ेउदािरण आिे? 
A. Refusing to attend training sessions to improve 
technology skills तंत्रज्ञान कौशल्य सिुारण्यासाठी प्रशशक्षण 
सत्रांना उपस्थस्थत रािण्यास नकार देणे 
B. Accepting and adapting to changes in work 
processes  कामाच्या प्रदियतेील बदल स्वीकारणे आणण 
त्यांच्याशी जळुिून घणे े
C. Avoiding feedback from colleagues  सिकाऱ्यांकडून 
प्रवतदिया टाळण े
D. Ignoring advancements in technology तंत्रज्ञानातील 
प्रगतीकडे दलुथक्ष करण े
Ans: B  
 
3. Irfan needs a job. How can he prepare for the future 
of work ? इरफानला नोकरीची गरज आिे. कामाच्या भविष्यासाठी 
तो कसा तयार िोऊ शकतो? 
A. Learn making reels and TikTok videos  रील आणण 
TikTok व्हव्हटडओ बनिायला शशका 
B. Avoid learning new skills निीन कौशल्य ेशशकण ेटाळा 
C. Master internet skills इंटरनेट ब्दस्कल्स मध्ये मास्टर 
D. Avoid building professional relationships व्यािसावयक 
संबंि टनमाथण करणे टाळा 
Ans: C  

  स्पष्टीकरण व्हव्हटडओ बघा ! 
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4. What is an important future workplace skill for 
employees? कमथचाऱ्यांसाठी भविष्यातील मित्त्वाच ेकायथस्थळ 
कौशल्य काय आिे? 
A. Doing paperwork पपेरिकथ  करण े
B. Doing manual work िाताने काम करण े
C. Networking and relationship building नेटिटकिं ग आणण 
ररलेशनशशप वबच्छडिंग 
D. Planning holidays सुट््ांचे टनयोजन 
Ans: C  
 
5. Raghav joined a new company after COVID. He is 
nervous about using the digital tablets provided at 
work. What should he do? राघि COVID नतंर एका निीन 
कंपनीत रुज ूझाला. कामाच्या ठठकाणी ददलेले टडक्तजटल टॅबे्लट 
िापरताना तो घाबरतो. त्याने काय करािे? 
A. Complain to his manager त्याच्या व्यिस्थापकाकडे तिार 
करा 
B. Ask his coworkers to do all the digital work त्याच्या 
सिकाऱ्यांना सिथ टडक्तजटल काम करण्यास सांगा 
C. Quit his job त्याची नोकरी सोडली 
D. Keep an open mind and ask his coworkers to teach 
him मन मोकळे ठेिा आणण त्याच्या सिकाऱ्यांना त्याला शशकिायला 
सांगा 
Ans: D 
 
6. Which of the following best describes the gig 
economy? खालीलपकैी कोणत ेदगग इकॉनॉमीचे उत्तम िणथन 
करत?े 
A. A system where employees work full-time for a 
single employer एक प्रणाली क्तजर्े कमथचारी एकाच 
टनयोक्त्यासाठी पूणथिळे काम करतात 
B. A system where workers take on part-time or 
temporary jobs अशी व्यिस्था क्तजर् ेकामगार अिथिेळ टकिं िा 
तात्पुरत्या नोकऱ्या घेतात 
C. A system where workers are paid a fixed monthly 
salary अशी व्यिस्था क्तजर् ेकामगारांना ठराविक माक्तसक पगार ददला 
जातो 

D. A system where workers have fixed work hours and 
locations अशी प्रणाली क्तजर् ेकामगारांचे कामाचे तास आणण 
ठठकाण ेटनशित असतात 
Ans: B  
 
7. Which option below describes a “gig” in the gig 
economy? खालील कोणता पयाथय दगग अर्थव्यिस्थेतील "दगग" च े
िणथन करतो? 
A. A job with fulltime hours and benefits पूणथिळे तास 
आणण फायदे असलेली नोकरी 
B. A typical 9-5 job एक सामान्य 9-5 नोकरी 
C. A specific task or project विशशष्ट कायथ टकिं िा प्रकल्प 
D. None of these यापैकी नािी 
Ans: C  
 
8.  A _______helps gig workers find customers and 
provide services at a fixed charge. A _______ दगग 
कामगारांना ग्रािक शोिण्यात आणण टनशित शलु्कािर सिेा प्रदान 
करण्यात मदत करते. 
A. Netflix नेटफ्लिक्स 
B. platform/app प्लॅटफॉमथ/ॲप 
C. school शाळा 
D. bank बँक 
Ans: B  
 
9. Seema wants to become a gig worker. How can she 
find gig work opportunities? सीमाला दगग िकथ र बनायच े
आिे. वतला दगग कामाच्या सिंी कशा दमळतील? 
A. Find a suitable Gig platform योग्य दगग प्लॅटफॉमथ शोिा 
B. Connect with friends, people she might know and 
groups in her community दमत्रांशी, वतच्या ओळखीच्या 
लोकांशी आणण वतच्या समुदायातील गटांशी सपंकथ  सािा 
C. Update her resume with her qualifications and skills 
वतच्या पात्रता आणण कौशल्यांसि वतचा बायोडाटा अपडेट करा  
D. All of these या सिथ 
Ans: D  
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10. Sultan is a skilled electrician. He is looking for 
platform based gig work that matches his skills. Which 
of the following platforms would be most suitable for 
Sultan to find job opportunities? सुलतान एक कुशल 
इलेक्ट्रिशशयन आिे. तो त्याच्या कौशल्यांशी जळुणार ेप्लॅटफॉमथ 
आिाररत दगग िकथ  शोित आिे. खालीलपैकी कोणते प्लॅटफॉमथ 
सुलतानला नोकरीच्या संिी शोिण्यासाठी सिाथत योग्य असेल? 
A. Amazon for selling products online ऑनलाइन 
उत्पादनांची वििी करण्यासाठी Amazon 
B. Zoom for video calls व्हव्हटडओ कॉलसाठी झूम करा 
C. Uber for driving people लोक िािन चालिण्यासाठी Uber 
D. Urban Company for offering home repair services घर 
दरुुस्ती सिेा देण्यासाठी अबथन कंपनी 
Ans: D 
 
11. What does self-employment mean? स्वयंरोजगार म्हणजे 
काय? 
A. Working for a single employer एकाच टनयोक्त्यासाठी 
काम करण े
B. Working independently and earning directly from 
your work स्वतंत्रपणे काम करणे आणण तुमच्या कामातून र्ेट 
कमाई करण े
C. Receiving a fixed monthly salary ठराविक माक्तसक ितेन 
प्राप्त करण े
D. Working parttime from home घरून अिथिेळ काम करणे 
Ans: B  
 
12. What is a benefit of self-employment? स्वयंरोजगाराचा 
फायदा काय आिे? 
A. Directly earning from your work तुमच्या कामातून र्टे 
कमाई 
B. Fixed working hours कामाचे टनशित तास 
C. Monthly salary payment माक्तसक ितेन दये 
D. Limited control over your tasks तुमच्या कामांिर मयाथददत 
टनयंत्रण 
Ans: A  
 
 

13. Which of the following is an example of self - 
employment? खालीलपैकी कोणते स्वयं-रोजगाराच ेउदािरण 
आिे? 
A. Working fulltime at a company कंपनीत पणूथिळे काम 
करण े
B. Driving for a taxi company टकॅ्सी कंपनीसाठी ड्रायव्हव्हिंग 
करण े
C. Being a student at a university विद्यापीठात विद्यार्ी 
असल्यान े
D. Teaching subjects or skills as a personal tutor 
िैयक्तिक शशक्षक म्हणून विर्य टकिं िा कौशल्य ेशशकिणे 
Ans: D  
 
14. How can you become self-employed? तुम्ही 
स्वयंरोजगार कस ेबनू शकता? 
A. Learn about the work, take small courses कामाबद्दल 
जाणून घ्या, छोटे अभ्यासिम घ्या 
B. Try your idea on a small scale तुमची कल्पना छो्ा 
प्रमाणात िापरून पिा 
C. Use chats, local ads and ask friends to spread the 
word चाट िापरा, स्थाटनक जादिराती िापरा आणण दमत्रांना शि 
पसरिायला सांगा 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D  
 
15. Rohan loves photography and dreams of starting 
his own photography business. What should Rohan do 
to start his self-employment journey? रोिनला 
फोटोग्राफीची आिड आिे आणण स्वत:चा फोटोग्राफी व्यिसाय सरुू 
करण्याचे त्याच ेस्वप्न आिे. रोिनने त्याचा स्वयंरोजगार प्रिास सरुू 
करण्यासाठी काय करािे? 
A. Buy the latest photography equipment, even if it is 
beyond his budget फोटोग्राफीची अद्ययाित उपकरणे खरेदी 
करा, जरी ती त्याच्या बजेटच्या बािेर असली तरीिी 
B. Take random pictures and share them online 
यादृच्छच्छक क्तचत्रे घ्या आणण ती ऑनलाइन शअेर करा 
C. Learn more about photography and join a basic 
photography course फोटोग्राफीबद्दल अक्तिक जाणून घ्या आणण 
मूळ फोटोग्राफी कोसथमध्य ेसामील व्हा 
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D. Start advertising his services without any planning 
कोणत्यािी टनयोजनाशशिाय त्याच्या सिेांची जादिरात करणे सुरू करा 
Ans: C 
 
16. What does migrating for work mean? कामासाठी 
स्थलातंर करणे म्हणजे काय? 
A. Staying in the same place for work कामासाठी त्याच 
ठठकाणी रािण े
B. Changing jobs within the same city त्याच शिरात नोकरी 
बदलण े
C. Moving to a different place to find a job नोकरी 
शोिण्यासाठी िेगळ्या ठठकाणी जाण े
D. Working from home घरून काम करण े
Ans: C  
 
17. What is a common reason for people to migrate for 
work? लोक कामासाठी स्थलातंररत िोण्याचे सामान्य कारण काय 
आिे? 
A. To learn new languages निीन भार्ा शशकण्यासाठी 
B. To find better job opportunities नोकरीच्या चांगल्या संिी 
शोिण्यासाठी 
C. To spend time with family कुटंुबासोबत िेळ 
घालिण्यासाठी 
D. To explore new places निीन ठठकाणे शोिण्यासाठी 
Ans: B  
 
18. Sneha plans to move to a different city for work. 
What things should she think about before making 
this decision? स्नेिाची कामासाठी िेगळ्या शिरात जाण्याची 
योजना आिे. िा टनणथय घेण्यापिूी वतने कोणत्या गोष्टींचा विचार केला 
पादिज?े 
A. How much it will cost to travel and live there तेर् े
प्रिास करण्यासाठी आणण रािण्यासाठी टकती खचथ यईेल 
B. If she can find a job that helps her learn and grow 
वतला शशकण्यास आणण िाढण्यास मदत करणारी नोकरी सापडल्यास 
C. If she can earn more money and save some too जर 
ती अक्तिक पसैे कमि ूशकते आणण कािी बचत देखील करू शकते 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D  

19. Rahul is moving to Qatar for work. What should he 
do to migrate safely?राहुल कामाटनदमत्त कतारला जात आिे. 
सुरणक्षतपण ेस्थलातंर करण्यासाठी त्याने काय करािे? 
A. Learn about the place and enroll in safety training 
programs ठठकाणाबद्दल जाणनू घ्या आणण सरुक्षा प्रशशक्षण 
कायथिमांमध्ये नािनोंदणी करा 
B. Confirm his job before moving जाण्यापिूी त्याची नोकरी 
टनशित करा 
C. Organize important documents and have a bank 
account for emergencies मित्त्वाच्या कागदपत्रांची व्यिस्था 
करा आणण आपत्कालीन पररस्थस्थतींसाठी बँक खात ेठेिा 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D  
 
20. Kalpana is migrating to Bangalore from Hubli for 
her new job. She has received the job offer letter. 
What should she do to migrate safely? कल्पना वतच्या 
निीन नोकरीसाठी हुबळीहून बंगलोरला स्थलातंररत िोत आिे. वतला 
नोकरीच ेऑफर लेटर दमळाले आिे. सुरणक्षतपण ेस्थलांतर 
करण्यासाठी वतने काय कराि?े 
A. Research about living in Bangalore बंगलोरमध्य े
रािण्याबाबत सशंोिन 
B. Always share her exact location on social media वतचे 
अचूक स्थान नेिमी सोशल मीटडयािर शेअर करा 
C. Buy gifts for her new neighbours वतच्या निीन 
शेजाऱ्यांसाठी भेटिस्तू खरेदी करा 
D. Believe everything brokers say दलालाचं्या प्रते्यक 
गोष्टीिर विश्वास ठेिा 
Ans: A 
 
21. What is the main purpose of the Skill India Digital 
Platform? ब्दस्कल इंटडया टडक्तजटल प्लॅटफॉमथचा मुख्य उदे्दश काय 
आिे? 
A. To offer offline training programs ऑफलाइन प्रशशक्षण 
कायथिम ऑफर करण्यासाठी 
B. To provide financial assistance for job seekers नोकरी 
शोिणाऱ्यांना आक्तर्िक सिाय्य देण्यासाठी 
C. To facilitate online learning and skill development  
ऑनलाइन शशक्षण आणण कौशल्य विकास सुलभ करण्यासाठी 
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D. To promote international job opportunities 
आंतरराष्ट्रीय रोजगार संिींना प्रोत्सािन देण्यासाठी 
Ans: C  
 
22. How can users access the Skill India Digital 
Platform? िापरकत ेब्दस्कल इंटडया टडक्तजटल प्लॅटफॉमथिर कस े
प्रिेश करू शकतात? 
A. Only through offline training centers फि ऑफलाइन 
प्रशशक्षण कें िांद्वार े
B. Only on a specific type of device केिळ विशशष्ट प्रकारच्या 
उपकरणािर 
C. Through a specialized learning app एका विशेर् शशक्षण 
ॲपद्वार े
D. On computers, tablets, and phones संगणक, टॅबे्लट 
आणण फोनिर 
Ans: D  
 
23. Which section of the Skill India Digital Platform 
helps users find physical training centers nearby? ब्दस्कल 
इंटडया टडक्तजटल प्लॅटफॉमथचा कोणता विभाग िापरकत्याांना जिळील 
शारीररक प्रशशक्षण कें ि शोिण्यात मदत करतो? 
A. Skill Courses कौशल्य अभ्यासिम 
B. Job Exchange जॉब एक्सचेंज 
C. Skill Centres कौशल्य कें ि े
D. Recommenda-tions शशफारसी 
Ans: C  
 
24. Mohammed needs a job. What types of resources 
can he find on the Skill India Digital Platform? मोिम्मदला 
नोकरीची गरज आिे. ब्दस्कल इंटडया टडक्तजटल प्लॅटफॉमथिर त्याला 
कोणत्या प्रकारची ससंािने दमळू शकतात? 
A. Only job listings फि नोकरीच्या सूची 
B. Courses, skill centers, job opportunities, and more 
अभ्यासिम, कौशल्य कें ि,े नोकरीच्या सिंी आणण बरेच कािी 
C. Only eBooks and reading materials  फि ईपुस्तके आणण 
िाचन सादित्य 
D. Financial services and government schemes आक्तर्िक 
सेिा आणण सरकारी योजना 
Ans: B  

25. Imagine you want to learn about digital marketing. 
What should you do first on the Skill India Digital 
Platform ? कल्पना करा की तमु्हाला टडक्तजटल माकेटटिंगबद्दल 
जाणून घ्यायचे आिे. ब्दस्कल इंटडया टडक्तजटल प्लॅटफॉमथिर तुम्ही प्रर्म 
काय करािे? 
A. Search for job opportunities नोकरीच्या संिी शोिा 
B. Enroll in any course available उपलब्ध कोणत्यािी 
कोसथमध्ये नािनोंदणी करा 
C. Explore the Skill Courses section कौशल्य अभ्यासिम 
विभाग एक्सप्लोर करा 
D. None of these यापैकी नािी 
Ans: C 
 
26. A green practice involves any activity that 
_______. ग्रीन प्रचॅ्छक्टसमध्य े_______ अशी कोणतीिी दिया 
समाविष्ट असते. 
A. causes harm to the environment पयाथिरणाला िानी 
पोिोचित े
B. protects and takes care of the environment and 
resources पयाथिरण आणण ससंािनांचे संरक्षण आणण काळजी घेते 
C. involves consuming too much जास्त प्रमाणात सिेन करण े
समाविष्ट आिे 
D. generates pollution प्रदरू्ण टनमाथण करत े
Ans: B  
 
27. Which term describes using things in a way that 
can last for a long time without causing harm? कोणती 
संज्ञा िानी न करता दीघथकाळ टटकेल अशा प्रकारे गोष्टी िापरण्याचे 
िणथन करते? 
A. Sustainability टटकाि 
B. Pollution प्रदरू्ण 
C. Eco-friendliness पयाथिरण दमत्रत्व 
D. Resources संसािन े
Ans: A  
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28. What does having a green mindset mean? दिरिी 
मानक्तसकता असण ेम्हणजे काय? 
A. Making choices that harm the environment 
पयाथिरणाला िानी पोिोचिणाऱ्या टनिडी करणे 
B. Using resources without considering sustainability 
टटकाऊपणाचा विचार न करता संसािनांचा िापर करणे 
C. Ignoring pollution and waste management प्रदरू्ण 
आणण कचरा व्यिस्थापनाकडे दलुथक्ष करणे 
D. Caring for the environment and using resources 
wisely पयाथिरणाची काळजी घेणे आणण संसािनाचंा सुज्ञपणे िापर 
करण े
Ans: D  
 
29. Ravi has the following habits. Which of these is a 
green practice? रिीला खालील सियी आिेत. यापकैी कोणती 
दिरिी प्रर्ा आिे? 
A. Buying unnecessary items अनािश्यक िस्तू खरेदी करण े
B. Leaving lights and fans on when leaving a room 
खोली सोडताना ददि ेआणण पंखे चालू ठेिणे 
C. Carrying a cloth bag to buy groceries टकराणा सामान 
खरेदी करण्यासाठी कापडी दपशिी घेऊन जाणे 
D. Buying single-use plastic water bottles एकेरी िापरल्या 
जाणाऱ्या प्लाब्दस्टकच्या पाण्याच्या बाटल्या खरेदी करणे 
Ans: C  
 
30. Your friend suggests going for a picnic. She asks 
you to bring disposable plates and cups. Which of the 
following actions shows your commitment to a green 
mindset? तमुचा दमत्र दपकटनकला जाण्याचा सल्ला देतो. ती 
तुम्हाला टडस्पोजेबल प्लेट्स आणण कप आणायला सांगते. 
खालीलपैकी कोणती कृती दिरव्या मानक्तसकतेसाठी तुमची 
िचनबद्धता दशथिते? 
A. Say yes and bring disposable plates and cups िो म्हणा 
आणण टडस्पोजबेल प्लेट्स आणण कप आणा 
B. Bring reusable plates and cups पुन्हा िापरता यणे्याजोग्या 
प्लेट्स आणण कप आणा 
C. Ignore the invite to the picnic सिलीच्या आमतं्रणाकडे 
दलुथक्ष करा 

D. Bring green color disposable plates and cups दिरव्या 
रंगाच्या टडस्पोजेबल प्लेट्स आणण कप आणा 
Ans: B 
 
31. What are green jobs? ग्रीन जॉब्स म्हणजे काय? 
A. Jobs shared in green colours  दिरव्या रंगात सामावयक 
केलेली नोकरी 
B. Jobs that harm the environment पयाथिरणाला िानी 
पोिोचिणाऱ्या नोकऱ्या 
C. Jobs that ignore waste separation and recycling 
कचरा िेगळे करणे आणण पुनिाथपराकडे दलुथक्ष करणाऱ्या नोकऱ्या 
D. Jobs that conserve resources and help the 
environment ससंािनांच ेसरंक्षण करणाऱ्या आणण पयाथिरणाला 
मदत करणाऱ्या नोकऱ्या 
Ans: D  
 
32. Which of the following is NOT a green practice? 
खालीलपैकी कोणती दिरिी प्रर्ा नािी? 
A. Using smart air conditioners to regulate 
temperature efficiently तापमानाच ेकायथक्षमतेने टनयमन 
करण्यासाठी स्माटथ एअर कंटडशनर िापरणे 
B. Ordering lunch delivered in plastic containers daily 
प्लॅब्दस्टकच्या डब्यातून दररोज दपुारच ेजिेण ऑडथर करणे 
C. Separate and recycle waste  कचरा िेगळा करा आणण 
पुनिाथपर करा 
D. Grow plants wherever possible शक्य असेल वतर्े रोपे 
िाढिा 
Ans: B  
 
33. A green workplace_______. दिरिे कायथस्थळ _______. 
A. uses less paper and energy-saving lights  कमी कागद 
आणण ऊजाथ िाचिणारे ददिे िापरतात 
B. uses disposable items and plastic water bottles 
टडस्पोजबेल िस्तू आणण प्लाब्दस्टकच्या पाण्याच्या बाटल्या िापरतात 
C. keeps the lights on all the time सिथ िेळ ददि ेचाल ूठेित े
D. ignores waste separation and recycling कचरा िेगळे 
करण ेआणण पुनिाथपर करण्याकडे दलुथक्ष करते 
Ans: A  
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34. Reema works at restaurant. She wants to give her 
manager ideas to make the restaurant follow green 
practices. Which of these ideas should she offer?  रीमा 
रेस्टॉरंटमध्य ेकाम करते. वतला रसे्टॉरंटमध्ये दिरव्या पद्धतींच ेपालन 
करण्यासाठी वतच्या व्यिस्थापकाला कल्पना द्यायची आिे. वतने 
यापकैी कोणती कल्पना मांडािी? 
A. Delivering food in plastic packaging प्लाब्दस्टक 
पॅकेक्तजिंगमध्य ेअन्न वितररत करण े
B. Using steel plates and cups स्टील प्लेट्स आणण कप 
िापरण े
C. Providing lunch to the employees in disposable 
plates टडस्पोजेबल प्लेट्समध्य ेकमथचाऱ्यांना दपुारचे जेिण देणे 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: B  
 
35. Shyam works at a beauty salon. Which of these 
things at Shyam’s salon is NOT good for the 
environment? श्याम बु्यटी सलूनमध्ये काम करतो. श्यामच्या 
सलूनमिील यापकैी कोणती गोष्ट पयाथिरणासाठी चांगली नािी? 
A. Using reusable gloves instead of single-use plastic 
ones एकेरी िापरल्या जाणाऱ्या प्लाब्दस्टकच्या ऐिजी पुन्हा िापरता 
येण्याजोगे िातमोजे िापरण े
B. Using safe and biodegradable cleaning materials for 
the floor मजल्यासाठी सुरणक्षत आणण बायोटडग्रेडेबल 
साफसफाईची सामग्री िापरण े
C. Using paper cups for tea and water चिा आणण 
पाण्यासाठी कागदी कप िापरण े
D. Disposing hair waste after haircuts in an 
environment friendly way केस कापल्यानतंर केसांच्या 
कचऱ्याची पयाथिरणपूरक पद्धतीने विल्हिेाट लािणे 
Ans: C 
 
 
 
 
 
 
 
 

3) Internet Skills इंटरनेट कौशल्य े
 
 
 
 
1. When searching for new information on Google, why 
is it important to use the right words? गगुल िर निीन 
मादिती शोिताना, योग्य शि िापरणे मित्त्वाचे का आिे? 
A. To find correct and useful information योग्य आणण 
उपयुि मादिती शोिण्यासाठी 
B. To change the color of the search page शोि पानाचा रंग 
बदलण्यासाठी 
C. To make the screen brighter स्क्रीन उजळ करण्यासाठी 
D. To learn a new language निीन भार्ा शशकण्यासाठी 
Ans: A  
  
2. Sanya has collected a lot of information from 
different websites for her new project. What should 
she do next to sort this information? सान्यान ेवतच्या निीन 
प्रोजेक्टसाठी िेगिेगळ्या िबेसाइटिरून बरीच मादिती गोळा केली 
आिे. िी मादिती िमिारी लािण्यासाठी वतन ेपुढे काय करािे? 
A. Mix up all the information सिथ मादिती दमसळा 
B. Share all the information with her coworkers सिथ 
मादिती वतच्या सिकाऱ्यासंोबत शेअर करा 
C. Read through the information and mark the 
important points Keep the मादिती िाचा आणण मित्त्वाचे मुदे्द 
क्तचन्हांटकत करा 
D. information in separate folders स्वततं्र फोडरमध्ये 
मादिती  टाका  
Ans: C  
 
3. Sunita has collected some information from the 
internet and sorted it. What is the best way for her to 
share it with her team? सनुीतान ेइंटरनेटिरून कािी मादिती 
गोळा करून िमिारी लािली आिे. वतच्या टीमसोबत शेअर करण्याचा 
वतच्यासाठी सिोत्तम मागथ कोणता आिे? 
A. Tell everything she read in detail वतने जे कािी िाचले त े
तपशीलिार सागंा 

  स्पष्टीकरण व्हव्हटडओ बघा ! 
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B. Share only the main points clearly: Use simple words 
and pictures, if possible फि मुख्य मुदे्द स्पष्टपण ेशअेर करा: 
शक्य असल्यास सािे शि आणण क्तचत्रे िापरा 
C. Talk only about the bad websites फि िाईट 
िेबसाइट्सबद्दल बोला 
D. Print all the information and give it to the team 
members. सिथ मादिती छापून टीम सदस्यांना द्या. 
Ans: B  
 
4. Why is it good to think about what you learn? तमु्ही जे 
शशकता त्याबद्दल विचार करण ेचांगले का आिे? 
A. It’s a good pastime. िा एक चांगला मनोरजंन आिे. 
B. It helps remember and understand better. िे लक्षात 
ठेिण्यास आणण चांगले समजण्यास मदत करते. 
C. It improves handwriting. िे िस्ताक्षर सिुारत.े 
D. None of these यापैकी नािी 
Ans: B  
 
5. While thinking about learning, what are the 
questions you can ask yourself? शशकण्याचा विचार करत 
असताना, तुम्ही स्वतःला कोणत ेप्रश्न विचारू शकता? 
A. What did I learn? मी काय शशकलो? 
B. Was it easy or difficult to learn? शशकणे सोपे िोत ेकी 
अिघड? 
C. How can I learn better? मी चांगले कस ेशशकू शकतो? 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D 
 
6. What is a job portal? जॉब पोटथल म्हणजे काय? 
A. A building where you go to find work. एक इमारत क्तजर् े
तुम्ही काम शोिण्यासाठी जाता. 
B. A place where you can play games and talk to 
friends. तुम्ही गेम खेळू शकता आणण दमत्राशंी बोलू शकता अशी 
जागा. 
C. A special room where job interviews happen online. 
एक विशेर् खोली क्तजर्े नोकरीच्या मुलाखती ऑनलाइन िोतात. 
D. A website where companies post jobs and people 
can search and apply for them. एक िेबसाइट क्तजर्े कंपन्या 

नोकऱ्या पोस्ट करतात आणण लोक त्यांच्यासाठी शोि आणण अजथ करू 
शकतात. 
Ans: D  
 

7. What should you always remember when creating 
your profile on a job portal? जॉब पोटथलिर तुमची प्रोफाइल 
तयार करताना तुम्ही नेिमी काय लक्षात ठेिािे? 
A. To include skills required for the job, even if you 
don’t have them नोकरीसाठी आिश्यक कौशल्य ेतमुच्याकडे 
नसली तरीिी समाविष्ट करण े
B. To use a fake name बनािट नाि िापरण े
C. To always be truthful निेमी सत्यिादी असण े
D. To leave out important information मित्त्वाची मादिती 
सोडून देण े
Ans: C  
 

8. Before applying for a job, why is it important to 
check the skills required for a job? नोकरीसाठी अजथ 
करण्यापिूी, नोकरीसाठी आिश्यक कौशल्य ेतपासण ेका मित्त्वाचे 
आिे? 
A. To be sure you can do the job well. तुम्ही काम चागंले 
करू शकता याची खात्री करण्यासाठी. 
B. To chat with friends about it. त्याबद्दल दमत्रांशी गप्पा 
मारण्यासाठी. 
C. To impress the interviewer. मुलाखतकाराला प्रभावित 
करण्यासाठी. 
D. It is not important to check the skills required for a 
job. नोकरीसाठी आिश्यक कौशल्ये तपासणे मित्त्वाच ेनािी. 
Ans: A  
 
9. If you are trained as an electrician and want a job in 
Delhi, what should you type in the search box of a job 
portal? जर तुम्ही इलके्ट्रिशशयन म्हणून प्रशशणक्षत असाल आणण 
तुम्हाला ददल्लीत नोकरी ििी असेल, तर तुम्ही जॉब पोटथलच्या सचथ 
बॉक्समध्ये काय टाइप कराि?े 
A. Electrician job इलेक्ट्रिशशयनची नोकरी 
B. Delhi job ददल्लीची नोकरी 
C. Electrician jobs in Delhi ददल्लीत इलेक्ट्रिशशयनच्या नोकऱ्या 
D. Electrician training इलेक्ट्रिशशयन प्रशशक्षण 
Ans: C  
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10. Arjun is applying for jobs on Naukri.com. Which of 
these should he do? अजुथन Naukri.com िर नोकरीसाठी अजथ 
करत आिे. यापैकी त्याने काय करािे? 
A. Select all the cities where jobs are available सिथ शिरे 
टनिडा क्तजर्े नोकऱ्या उपलब्ध आिेत 
B. Match his skills with the job description नोकरीच्या 
िणथनाशी त्याची कौशल्य ेजळुिा 
C. Apply to all the jobs listed सूचीबद्ध केलेल्या सिथ 
नोकऱ्यासंाठी अजथ करा 
D. Ignore the job descriptions नोकरीच्या िणथनाकडे दलुथक्ष 
करा 
Ans: B 
 
11. Rahul is applying for a job. Which of these 
documents should he attach to his job application 
email? राहुल नोकरीसाठी अजथ करत आिे. यापैकी कोणत ेदस्तऐिज 
त्याने त्याच्या नोकरीच्या अजाथच्या ईमेलमध्य ेजोडािे? 
A. Birth certificate जन्म प्रमाणपत्र 
B. Resume, Course and Training Certificates रझे्युम,े कोसथ 
आणण प्रशशक्षण प्रमाणपत्र े
C. Address Proof पत्ता परुािा 
D. Photographs from childhood लिानपणापासूनची 
छायाक्तचत्र े
Ans: B  
 
12. Venu includes a clear subject in his email. Why is 
that important? िेणून ेत्याच्या ईमेलमध्य ेस्पष्ट विर्य समाविष्ट 
केला आिे. ते मित्त्वाच ेका आिे? 
A. Email cannot be sent without a subject line विर्य 
ओळीशशिाय ईमेल पाठिता येत नािी 
B. To tell the company what the email is about कंपनीला 
ईमेल कशाबद्दल आिे िे सांगण्यासाठी 
C. To show he has good English skills त्याला चांगले इंग्रजी 
कौशल्य आिे िे दाखिण्यासाठी 
D. None of these यापैकी नािी 
Ans: B  
 
 

13. Sia is applying for the electrician position, how 
should she start her email to the company? क्तसया 
इलेक्ट्रिशशयन पदासाठी अजथ करत आिे, वतने कंपनीला वतचा ईमले 
कसा सरुू करािा? 
A. Start with a joke. विनोदाने सुरुिात करा. 
B. Attach her favorite photos. वतचे आिडत ेफोटो संलग्न करा. 
C. Begin with a clear subject line and a polite greeting. 
स्पष्ट विर्य ओळ आणण विनम्र अदभिादनान ेसुरुिात करा 
D. Write a short story about her hobbies. वतच्या छंदाबंद्दल 
एक छोटी कर्ा णलिा. 
Ans: C 
 
14. Archana is sending a job application over email. 
How can she share her resume and other documents? 
अचथना ईमेलिर नोकरीसाठी अजथ पाठित आिे. ती वतचा रेझ्युम आणण 
इतर कागदपत्रे कशी शेअर करू शकत?े 
A. Click photos from her phone and send it. वतच्या 
फोनिरील फोटोंिर क्लिक करा आणण ते पाठिा. 
B. She must not send documents over email as it is not 
safe. वतने ईमेलिर कागदपत्रे पाठिू नये कारण ती सरुणक्षत नािी. 
C. Copying and pasting the content of the documents 
into the email body. दस्तऐिजांची सामग्री ईमेलच्या मुख्य 
भागामध्ये कॉपी आणण पेस्ट करणे. 
D. Attach the scanned documents as PDFs with the 
email. सॅ्कन केलेले दस्तऐिज पीडीएफ म्हणून ईमेलसि संलग्न करा. 
Ans: D  
 
15. Imagine you are applying for a position as an 
electrician at a company. Which of the following email 
subject lines would be the most suitable for your job 
application? कल्पना करा की तुम्ही एखाद्या कंपनीत इलेक्ट्रिशशयन 
या पदासाठी अजथ करत आिात. तुमच्या नोकरीच्या अजाथसाठी 
खालीलपैकी कोणती ईमेल विर्य ओळी सिाथत योग्य असेल? 
A. Electrician Job Application इलेक्ट्रिशशयन जॉब अजथ 
B. Applying for a New Job निीन नोकरीसाठी अजथ 
C. Urgent Attention Needed तातडीने लक्ष देण ेआिश्यक आिे 
D. Application for Electrician Position - [Your Name] 
इलेक्ट्रिशशयन पदासाठी अजथ - [तुमचे नाि] 
Ans: D 
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16. How can Instagram, YouTube, and WhatsApp help 
you in finding work? इन्स्टाग्राम, यू् ूब आणण व्हॉट्सॲप 
तुम्हाला काम शोिण्यात कशी मदत करू शकतात? 
A. By allowing you to post photos/ videos of your 
work तुम्हाला तुमच्या कामाच ेफोटो/व्हव्हटडओ पोस्ट करण्याची 
परिानगी देऊन 
B. By connecting you with professionals तुम्हाला 
व्यािसावयकांशी जोडून 
C. By enabling direct and fast communication with 
customers ग्रािकांशी र्ेट आणण जलद सिंाद सक्षम करून 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D  
 
17. Why should you reply to comments on YouTube? 
तुम्ही YouTube िरील टटप्पण्यांना उत्तर का द्याि?े 
A. To get more videos आणखी व्हव्हटडओ दमळिण्यासाठी 
B. So viewers feel connected त्यामुळे दशथकांना जोडलेले 
िाटत े
C. To use the internet इंटरनेट िापरण्यासाठी 
D. To get more friends अक्तिक दमत्र दमळविण्यासाठी 
Ans: B  
 
18. Raj is a talented carpenter. How can showing his 
work on YouTube help Raj? राज एक प्रवतभािान सुतार आिे. 
YouTube िर त्याचे काम दाखिून राजला कशी मदत िोईल? 
A. It allows people to see his carpentry skills and 
appreciate his expertise िे लोकांना त्याच ेसतुारकाम कौशल्य 
पािण्यास आणण त्याच्या कौशल्याची प्रशसंा करण्यास अनमुती देते 
B. It helps Raj to engage with people interested in his 
work िे राजला त्याच्या कामात स्वारस्य असलले्या लोकाशंी सलंग्न 
िोण्यास मदत करत े
C. It may help Raj get more customers यामळेु राजला 
अक्तिक ग्रािक दमळण्यास मदत िोऊ शकत े
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D  
 
 
 

19. Ranjit has a small bakery business. Using WhatsApp 
for Business can help Ranjit _________. रणजीतचा छोटा 
बेकरीचा व्यिसाय आिे. व्यिसायासाठी व्हॉट्सॲप िापरण े
रणजीतला _________ मदत करू शकते. 
A. chat with friends दमत्राशंी गप्पा मारन्यास  
B. quickly respond to customer orders and questions 
ग्रािकांच्या ऑडथर आणण प्रश्नांना त्वरीत प्रवतसाद देण्यास  
C. watch baking tutorial videos बेटकिं ग ्ूटोररयल व्हव्हटडओ 
बघण्यास 
D. check status updates स्थस्थती अद्यतने तपासण्यास 
Ans: B  
 
20. Mahima has an Instagram page for her jewelry 
business. What should she do to connect with her 
customers? मदिमाचे वतच्या दादगन्याचं्या व्यिसायासाठी इंस्टाग्राम 
पेज आिे. वतने वतच्या ग्रािकांशी संपकथ  सािण्यासाठी काय करािे? 
A. Post dance reels पोस्ट डान्स रील्स 
B. Post about a T.V. show she likes वतला आिडणाऱ्या T.V. 
शोबद्दल पोस्ट करा 
C. Share daily updates about her business as Stories on 
social media सोशल मीटडयािर कर्ा म्हणून वतच्या 
व्यिसायाबद्दल दैनंददन अपडेट शेअर करा 
D. Post cooking videos स्वयंपाकाचे व्हव्हटडओ पोस्ट करा 
Ans: C 
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4) Professional Skills व्यािसावयक कौशल्य 
 
 
 
 
1. Which of the following is NOT a people skill required 
in a workplace? कामाच्या ठठकाणी खालीलपैकी कोणते लोक 
कौशल्य आिश्यक नािी? 
A. Listening ऐकत आिे 
B. Being kind दयाळू असण े
C. Technical skills तांवत्रक कौशल्य े
D. Supporting coworkers सिकायाांना मदत करण े
Ans: C  
 
2. Which of the following ways can help you work well 
with people? खालीलपकैी कोणते मागथ तुम्हाला लोकांसोबत 
चांगले काम करण्यात मदत करू शकतात? 
A. Staying calm, even in challenging situations 
आव्हानात्मक पररस्थस्थतीतिी शातं रािणे 
B. Accepting your mistakes तुमच्या चुका मान्य करण े
C. Paying close attention to what people say लोक काय 
म्हणतात याकडे बारकाईने लक्ष देणे 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D  
 
3. Venu is a fabric cutter. His team made a mistake in 
cutting cloth. What’s a good way to handle it? िणेू एक 
फॅवब्रक कटर आिे. त्याच्या टीमने कापड कापण्यात चकू केली. ते 
िाताळण्याचा चांगला मागथ कोणता आिे? 
A. Blame the person who cut the cloth कापड 
कापणाऱ्याला दोर् द्या 
B. Wait for someone else to solve it त ेसोडिण्यासाठी 
दसुऱ्याची िाट पिा 
C. Discuss and find a way to fix it चचाथ करा आणण त्याचे 
टनराकरण करण्याचा मागथ शोिा 
D. Get angry and scold his team रागािून त्याच्या संघाला 
फटकारण े
Ans: C  
 

4. While working with your team on a project, one of 
your coworkers is finding it difficult to finish their job. 
What should you do in this situation? एखाद्या प्रकल्पािर 
तुमच्या टीमसोबत काम करत असताना, तुमच्या एका सिकाऱ्याला 
त्यांचे काम पूणथ करण ेकठीण जात आिे. या पररस्थस्थतीत आपण काय 
करािे? 
A. Finish their work for them. त्यांच्यासाठी त्यांचे काम पणूथ 
करा. 
B. Ignore their problem and focus on your own work. 
त्यांच्या समसे्यकडे दलुथक्ष करा आणण स्वतःच्या कामािर लक्ष कें दित 
करा. 
C. Complain about them to the boss. त्याचं्याबद्दल बॉसकडे 
तिार करा. 
D. Help and support them to finish their work. त्याचंे काम 
पूणथ करण्यासाठी त्यांना मदत आणण समर्थन करा. 
Ans: D  
 
5. Amit’s team is feeling low because of a failed 
project. As a leader, what should he do? अयशस्वी 
प्रकल्पामळेु अदमतची टीम कमी िाटत आिे. नतेा म्हणून त्यांनी काय 
करािे? 
A. Blame them for the failure अपयशासाठी त्यांना दोर् द्या 
B. Encourage learning from mistakes चुकांमिून शशकण्यास 
प्रोत्सादित करा 
C. Scold them त्यांना फटकारण े
D. Ignore his team members त्याच्या टीम सदस्याकंडे दलुथक्ष 
करा 
Ans: B 
 
6. What does working well together mean? एकत्र चागंले 
काम करणे म्हणजे काय? 
A. Sharing ideas and listening कल्पना सामावयक करणे आणण 
ऐकण े
B. Finding solutions together एकवत्रतपण ेउपाय शोिण े
C. Offering to help when someone needs it एखाद्याला 
गरज असेल तेव्हा मदत करण े
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D  
 

  स्पष्टीकरण व्हव्हटडओ बघा ! 
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7. Which of the following behaviors is NOT a 
characteristic of a team player? खालीलपकैी कोणत ेितथन 
संघाच्या खेळाडूचे िैशशष्ट्य नािी? 
A. Taking credit for others’ work इतरांच्या कामाचे श्रेय घेण े
B. Listening to teammates’ ideas सिकाऱ्यांच्या कल्पना 
ऐकण े
C. Respecting different viewpoints िगेिेगळ्या दृदष्टकोनांचा 
आदर करण े
D. Willingness to help others इतरांना मदत करण्याची इच्छा 
Ans: A  
 
8. In a team where members have different ideas, and 
there is a disagreement in the team, what should be 
done? ज्या संघात सदस्यांच ेविचार दभन्न आिेत, आणण सघंात मतभेद 
आिेत, तेर् ेकाय करािे? 
A. Let them argue त्यांना िाद घालू द्या 
B. Choose one idea without discussion चचाथ न करता एक 
कल्पना टनिडा 
C. Discuss both ideas and find a way to make everyone 
agree दोन्ही कल्पनांिर चचाथ करा आणण सिाांना सिमती देण्यासाठी 
मागथ शोिा 
D. Ask someone else to decide दसुऱ्याला ठरिायला सागंा 
Ans: C  
 
9. Simi is always trying out new ways to reuse the 
waste materials. She is the _____ .टाकाऊ िस्तूचंा पुनिाथपर 
करण्यासाठी क्तसमी नेिमीच निीन मागथ शोित असत.े ती _____ आिे. 
A. Planner टनयोजक 
B. Doer कताथ 
C. Idea Person कल्पना व्यिी 
D. Peacekeeper शांततारक्षक 
Ans: C  
 
10. Which of these situations shows people working 
well together as a team? यापकैी कोणती पररस्थस्थती लोकांना 
एक संघ म्हणून चांगले काम करत असल्याचे दशथिते? 
A. Two people arguing and not agreeing दोन लोक िाद 
घालत आिेत आणण सिमत नािीत 

B. A group sharing ideas and listening to each other 
कल्पना सामावयक करणारा आणण एकमेकांचे ऐकणारा गट 
C. One person doing all the work without any help 
from team members टीम सदस्यांच्या कोणत्यािी मदतीशशिाय 
सिथ काम करणारी एक व्यिी 
D. None of these यापैकी नािी 
Ans: B 
 
11. Which of the following is a self-management skill? 
खालीलपैकी कोणते स्व-व्यिस्थापन कौशल्य आिे? 
A. Honesty and Integrity प्रामाणणकपणा आणण एकात्मता 
B. Commitment िचनबद्धता 
C. Adaptibility and Flexibility अनुकूलता आणण लिक्तचकता 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D  
 
12. Which of the following best describes the 
selfmanagement skill of reliability? खालीलपैकी कोणते 
विश्वासािथतेच्या स्व-व्यिस्थापन कौशल्याचे सिोत्तम िणथन करते? 
A. Not completing tasks on time िळेेिर काम ेपूणथ न करण े
B. People always trust you to do your job well तुमच ेकाम 
चांगले करण्यासाठी लोक नेिमी तुमच्यािर विश्वास ठेितात 
C. Ignoring the needs of others इतरांच्या गरजांकडे दलुथक्ष 
करण े
D. Not being honest with coworkers सिकाऱ्यांशी 
प्रामाणणक नसण े
Ans: B  
 
13. Priya works at a factory where she operates a 
packaging machine. When the machine suddenly stops 
working, Priya quickly finds another way to do her 
work. Which self-management skill does Priya use? 
दप्रया एका कारखान्यात काम करत ेक्तजर्े ती पॅकेक्तजिंग मशीन चालित.े 
जेव्हा मशीन अचानक काम करणे र्ांबिते, तेव्हा दप्रयाला पटकन वतच े
काम करण्याचा दसुरा मागथ सापडतो. दप्रया कोणत ेस्व-व्यिस्थापन 
कौशल्य िापरते? 
A. Honesty and Integrity प्रामाणणकपणा आणण एकात्मता 
B. Adaptability अनुकूलता 
C. Conflict management संघर्थ व्यिस्थापन 
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D. None of these यापैकी नािी 
Ans: B  
 
14. You are working on a team project with tight 
deadlines. Your coworker falls ill, leaving their portion 
of the work incomplete. What should you do? तुम्ही एका 
संघ प्रकल्पािर कठोर मुदतीसि काम करत आिात. तुमचा सिकारी 
आजारी पडतो, त्यांच्या कामाचा भाग अपणूथ राितो. आपण काय केले 
पादिज?े 
A. Criticise your coworker for not completing his work 
तुमच्या सिकमीचे काम पणूथ न केल्यामळेु टीका करा 
B. Keep working on your own tasks तुमच्या स्वतःच्या 
कामािंर काम करत रािा 
C. Ask other team members for help and complete 
your coworker’s task इतर कायथसघं सदस्यांना मदतीसाठी 
विचारा आणण तुमच्या सिकमीच ेकायथ पूणथ करा 
D. Complain your supervisor about the incomplete 
work अपणूथ कामाबद्दल तुमच्या पयथिेक्षकाकडे तिार करा 
Ans: C  
 
15. You discover a mistake in your work that caused 
delays in the project. What should you do? तुम्हाला 
तुमच्या कामात एक चकू आढळली ज्यामळेु प्रकल्पात विलंब झाला. 
तुम्ही काय करायला िि?े 
A. Blame team members for the delay विलंबासाठी टीम 
सदस्यांना दोर् द्या 
B. Wait for someone else to fiind out your mistake 
तुमची चूक दसुऱ्या कोणाला कळेल याची िाट पिा 
C. Tell your boss about the mistake तमुच्या बॉसला 
चुकीबद्दल सांगा 
D. Ignore the mistake and continue working चकुीकडे 
दलुथक्ष करून काम करत रािा 
Ans: C 
 
16. You are working on something difficult, but it’s not 
going well. What should you do? तुम्ही एखाद्या कठीण 
गोष्टीिर काम करत आिात, पण ते चागंले चालले नािी. तुम्ही काय 
करायला ििे? 

A. Keep trying and look for another way. प्रयत् करत रािा 
आणण दसुरा मागथ शोिा. 
B. Take a break and give up. ब्रेक घ्या आणण सोडून द्या. 
C. Ask someone else to do it for you. दसुऱ्याला त े
तुमच्यासाठी करायला सांगा. 
D. Get upset and quit trying. अस्वस्थ व्हा आणण प्रयत् करणे 
सोडून द्या. 
Ans: A  
 
17. You notice a coworker struggling with their 
workload. What should you do? तुमच्या लक्षात आले की 
एक सिकारी त्यांच्या कामाच्या ओझ्याशी झगडत आिे. तुम्ही काय 
करायला ििे? 
A. Ignore their struggles and focus on your own work. 
त्यांच्या संघर्ाथकडे दलुथक्ष करा आणण स्वतःच्या कामािर लक्ष कें दित 
करा 
B. Offer to help them with their tasks. त्यांना त्यांच्या 
कायाथत मदत करण्याची ऑफर द्या. 
C. Laugh at their inability to manage their workload. 
त्यांच्या कामाचा भार व्यिस्थादपत करण्यात असमर्थता पाहून िसणे. 
D. Report their struggles to the supervisor. त्यांच्या 
संघर्ाथची तिार पयथिेक्षकाला द्या. 
Ans: B  
 
18. Which of the following are good work habits? 
खालीलपैकी कोणत्या चागंल्या कामाच्या सियी आिेत? 
A. Staying calm when work is challenging काम 
आव्हानात्मक असताना शांत रािण े
B. Following workplace rules कामाच्या ठठकाणी टनयमाचंे 
पालन करण े
C. Not giving up when something goes wrong कािी चूक 
झाल्यािर िार न मानण े
D. All of the above िरील सिथ 
Ans: D 
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19. Priyanka found faster way to pack products at the 
factory. What should she do? दप्रयांकाला कारखान्यात 
उत्पादने पॅक करण्याचा जलद मागथ सापडला. वतने काय करािे? 
A. Pack products faster than her coworkers वतच्या 
सिकाऱ्यांपेक्षा जलद उत्पादने पकॅ करा 
B. Continue packing the way the team has been doing 
संघ करत आिे त्याप्रमाणे पॅक करण ेसरुू ठेिा 
C. Share the faster packing method with her team जलद 
पॅटकिं ग पद्धत वतच्या टीमसोबत शेअर करा 
D. None of these यापैकी नािी 
Ans: C  
 
20. Savita works at a factory. A new machine she 
hasn’t used before stops working. What should she 
do? सविता एका कारखान्यात काम करते. वतन ेकाम करण े
र्ांबिण्याआिी निीन मशीन िापरलेले नािी. वतन ेकाय करािे? 
A. Ignore it. दलुथक्ष करा. 
B. Try again and believe in her ability to fix it. पुन्हा प्रयत् 
करा आणण वतचे टनराकरण करण्याच्या क्षमतिेर विश्वास ठेिा. 
C. Blame someone else. दसुऱ्याला दोर् द्या. 
D. Hide the machine. मशीन लपिा. 
Ans: B 
 
21. Why is it important to think of new ways to solve 
problems? समस्या सोडिण्यासाठी निीन मागाांचा विचार करणे 
मित्त्वाचे का आिे? 
A. New ideas can make work easier or faster. निीन 
कल्पना काम सोपे टकिं िा जलद करू शकतात. 
B. It is fun to try new things. निीन गोष्टी करून पािण्यात मजा 
आिे. 
C. To waste time िळे िाया घालिण े
D. It is unnecessary to try new things. निीन गोष्टी करून 
पािण ेअनािश्यक आिे. 
Ans: A  
 
22. What should you do before making a choice at 
work? कामािर टनिड करण्यापूिी तुम्ही काय करािे? 
A. Look at all the details सिथ तपशील पिा 

B. Listen to others’ ideas and ask questions इतरांच्या 
कल्पना ऐका आणण प्रश्न विचारा 
C. Take time to think and then choose विचार करण्यासाठी 
िेळ काढा आणण नतंर टनिडा 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D  
 
23. When thinking of new ideas, why is it important to 
share ideas with others, even if they are not perfect? 
निीन कल्पनांचा विचार करताना, कल्पना पररपणूथ नसल्या तरी 
इतरांसोबत शअेर करण ेमित्त्वाचे का आिे? 
A. To make others feel included. इतरांना सामािून घणेे. 
B. To show off your knowledge. तुमचे ज्ञान दाखिण्यासाठी. 
C. Talking can help make ideas better. बोलण्याने कल्पना 
चांगल्या बनिण्यास मदत िोते. 
D. To impress others. इतरानंा प्रभावित करण्यासाठी 
Ans: C  
 
24. In a manufacturing unit, the packaging process is 
taking longer than usual, causing delays in shipments. 
What should the workers do? मॅन्युफॅक्चररिंग युटनटमध्ये, 
पॅकेक्तजिंग प्रदियसे नेिमीपेक्षा जास्त िळे लागतो, ज्यामळेु शशपमेंटमध्ये 
विलंब िोतो. कामगारांनी काय करािे? 
A. Continue packaging the same way त्याच प्रकारे पॅकेक्तजिंग 
सुरू ठेिा 
B. Ignore the problem समसे्यकडे दलुथक्ष करा 
C. Think of different ways to pack faster जलद पॅक 
करण्यासाठी विविि मागाांचा विचार करा 
D. Complain to the management व्यिस्थापनाकडे तिार करा 
Ans: C  
 
25. Ravi and his team are deciding on a new machine 
for the factory. How should they make the final 
choice? रिी आणण त्यांची टीम कारखान्यासाठी निीन मशीन ठरित 
आिेत. त्यांनी अंवतम टनिड कशी करािी? 
A. Choose the cheapest machine available उपलब्ध सिाथत 
स्वस्त मशीन टनिडा 
B. Look at all the details, think carefully about their 
needs & budget and then make the choice सिथ तपशील 
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पिा, त्यांच्या गरजा आणण बजेटचा काळजीपिूथक विचार करा आणण 
नंतर टनिड करा 
C. Ravi should pick the machine he likes रिीन ेत्याला 
आिडणारे यंत्र उचलाि े
D. Choose the first machine they see त्यांना ददसणारे पदिले 
मशीन टनिडा 
Ans: B 
 
26. What are some resource related problems in a 
workplace? कामाच्या ठठकाणी कािी संसािन संबकं्तित समस्या 
काय आिेत? 
A. Shortage of Materials सादित्याचा तुटिडा 
B. Machine Problems मशीन समस्या 
C. Not Enough Space परुेशी जागा नािी 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D  
 
27. What are some people related problems in a 
workplace? कामाच्या ठठकाणी कािी लोकाशंी संबंक्तित समस्या 
काय आिेत? 
A. Not enough workers परुेसे कामगार नािीत 
B. Workers don’t know the tasks कामगारांना काम ेमािीत 
नािीत 
C. Communication problems सिंाद समस्या 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D  
 
28. If more workers know how to work, what will 
happen? जर अक्तिक कामगारानंा काम कसे करायचे िे मादित 
असेल तर काय िोईल? 
A. Loss for the company कंपनीच ेनुकसान 
B. Confusion गोंिळ 
C. More work gets done अक्तिक कामे िोतात 
D. Less work gets done कमी काम िोत े
Ans: C  
 
29. Raj works as a factory manager. He has a big order 
to deliver but there aren’t enough workers. What 
should Raj do? राज फॅक्टरी मॅनेजर म्हणून काम करतात. 

त्याच्याकडे वितररत करण्यासाठी मोठी ऑडथर आिे परंत ुपरुेस े
कामगार नािीत. राजने काय करािे? 
A. Stop working काम करण ेर्ांबिा 
B. Request workers to work extra hours कामगारांना 
अवतररि तास काम करण्याची विनंती करा 
C. Ignore the problem समसे्यकडे दलुथक्ष करा 
D. Cancel the orders ऑडथर रद्द करा 
Ans: B  
 
30. Venu does not know how to use the new machine. 
What should he do? िणेूला निीन मशीन कस ेिापरायच ेिे 
मादित नािी. त्याने काय कराि?े 
A. Ask for help and learn how to use the machine 
मदतीसाठी विचारा आणण मशीन कसे िापराि ेत ेशशका 
B. Take a break and do it later. ब्रेक घ्या आणण नतंर करा. 
C. Stay silent till someone teaches him. जोपयांत त्याला 
कोणी शशकित नािी तोपयांत गप्प बसा. 
D. Leave the job. नोकरी सोडा. 
Ans: A 
 
31. What are the different steps in Design Thinking? 
टडझाईन क्तर्िंटकिं गमिील विविि पायऱ्या काय आिेत? 
A. Imagine, Plan and Try कल्पना करा, योजना करा आणण प्रयत् 
करा 
B. Try, Create and Decide प्रयत् करा, तयार करा आणण टनणथय 
घ्या 
C. Listen, Choose, Plan, Try, Ask ऐका, टनिडा, योजना करा, 
प्रयत् करा, विचारा 
D. Imagine, Decide, Create and Try कल्पना करा, टनणथय घ्या, 
तयार करा आणण प्रयत् करा 
Ans: C  
 
32. How does Design Thinking help solve problems? 
टडझाईन क्तर्िंटकिं ग समस्यांच ेटनराकरण करण्यात कशी मदत करते? 
A. By following a strict process कठोर प्रदियचेे पालन करून 
B. By guessing solutions randomly यादृच्छच्छकपणे उपायांचा 
अंदाज घेऊन 
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C. By understanding what people need and im-proving 
solutions लोकांना काय आिश्यक आिे िे समजून घेऊन आणण 
उपाय क्तसद्ध करून 
D. By trusting on personal assumptions ियैक्तिक 
गृिीतकािंर विश्वास ठेिून 
Ans: C  
 
33. Rohan has come up with an idea to improve his 
work using Design Thinking. What must he do next? 
रोिनने टडझाईन क्तर्िंटकिं ग िापरून आपल ेकाम सुिारण्यासाठी एक 
कल्पना सचुली आिे. त्याने पुढे काय करािे? 
A. Write down his idea and keep it safe त्याची कल्पना 
णलिा आणण ती सुरणक्षत ठेिा 
B. Apply and test if it works लािा आणण त ेकाम करत 
असल्यास चाचणी करा 
C. Tell everyone about it त्याबद्दल सिाांना सांगा 
D. Think of another idea दसुऱ्या कल्पनेचा विचार करा 
Ans: B  
 
34. Ravi wants to make a new chair for his school using 
Design Thinking. What should he do first? रिीला त्याच्या 
शाळेसाठी टडझाइन क्तर्िंटकिं ग िापरून एक निीन खुची बनिायची आिे. 
त्याने प्रर्म काय करािे? 
A. Plan how to make the chair खुची कशी बनिायची याचे 
टनयोजन करा 
B. Listen to what students want in a chair विद्यार्थ्ाांना 
खुचीत बसून काय िि ेआिे ते ऐका 
C. Choose the colour of the chair खुचीचा रंग टनिडा 
D. Test different chair designs िगेिेगळ्या खुचीच्या 
टडझाइनची चाचणी घ्या 
Ans: B  
 
35. Sameera is trying to make a better school bag 
using Design Thinking. What would be her next step 
after understanding what students need in a bag? 
समीरा टडझाईन क्तर्िंटकिं ग िापरून उत्तम सू्कल बॅग बनिण्याचा प्रयत् 
करत आिे. विद्यार्थ्ाांना बॅगमध्य ेकाय आिश्यक आिे िे 
समजल्यानंतर वतची पुढची पायरी काय असेल? 

A. Plan different bag designs िेगिेगळ्या बॅग टडझाइनची 
योजना करा 
B. Ask students to test the bags विद्यार्थ्ाांना दपशव्या 
तपासण्यास सांगा 
C. Choose the material for the bag दपशिीसाठी सादित्य 
टनिडा 
D. Choose the colour of the bag दपशिीचा रंग टनिडा 
Ans: A 
 
36. If your first design doesn’t work, what should you 
do? जर तुमची पदिली रचना काम करत नसेल तर तुम्ही काय करािे? 
A. Give up on it ते सोडून द्या 
B. Ask for feedback and try to improve अदभप्राय विचारा 
आणण सुिारण्याचा प्रयत् करा 
C. Make something else दसुरे कािीतरी बनिा 
D. None of these यापैकी नािी 
Ans: B  
 
37. Ranjana works at a restaurant. How can Ranjana 
use design thinking to improve the restaurant’s menu? 
रंजना एका रसे्टॉरंटमध्य ेकाम करते. रंजना रेस्टॉरंटचा मेनू 
सुिारण्यासाठी टडझाइन क्तर्िंटकिं गचा िापर कसा करू शकते? 
A. By guessing what customers want. ग्रािकांना काय ििे 
आिे याचा अंदाज घऊेन. 
B. By copying other restaurants. इतर रेस्टॉरंटची कॉपी करून. 
C. By talking to the customers, understanding their 
preferences, making changes to the menu and asking 
for feed-back ग्रािकाशंी बोलून, त्यांची प्रािान्ये समजून घऊेन, 
मेनूमध्ये बदल करून आणण फीडबॅक मागिून 
D. By randomly selecting new dishes to add. 
यादृच्छच्छकपण ेनिीन पदार्थ जोडण्यासाठी टनिडून. 
Ans: C  
 
38. You are making a new language learning app. Why 
should you let some people try it before it’s done? 
तुम्ही निीन भार्ा शशकण्याचे ॲप बनित आिात. ते पणूथ िोण्यापूिी 
तुम्ही कािी लोकांना िापर का करू द्यािे? 
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A. To show people how good you are at making apps. 
तुम्ही ॲप्स बनिण्यात टकती चागंले आिात िे लोकांना 
दाखिण्यासाठी. 
B. To get appreciation. प्रशंसा दमळिण्यासाठी. 
C. Because it’s fun to watch others try your app. कारण 
इतरांना तुमचा ॲप िापरून पािण्यात मजा यतेे. 
D. To see how people use it and make it better. लोक त े
कसे िापरतात आणण ते अक्तिक चांगले करण्यासाठी. 
Ans: D 
 
39. Shreeja made a new bag design and showed it to 5 
different people for feedback. Why is it important to 
listen to different users and not just one? श्रीजान ेनिीन 
बॅग टडझाईन बनिली आणण ती 5 िेगिेगळ्या लोकांना फीडबकॅसाठी 
दाखिली. फि एकच नवे्ह तर िेगिगेळ्या िापरकत्याांचे ऐकणे 
मित्त्वाचे का आिे? 
A. Because it’s fun कारण त ेमजेदार आिे 
B. To get a lot of ideas भरपूर कल्पना दमळिण्यासाठी 
C. To understand the common problems from different 
users िेगिेगळ्या िापरकत्याांकडील सामान्य समस्या समजून घेणे 
D. To get a lot of appreciation for her work  वतच्या 
कामाची भरभरून दाद दमळिण्यासाठी 
Ans: C  
 

40. Your community wants to reduce plastic waste. 
How can you use Design Thinking to find new ideas to 
solve this problem? तुमच्या समुदायाला प्लाब्दस्टकचा कचरा 
कमी करायचा आिे. या समसे्यच ेटनराकरण करण्यासाठी निीन 
कल्पना शोिण्यासाठी तुम्ही टडझाइन क्तर्िंटकिं ग कसे िापरू शकता? 
A. Ignore the problem because it’s too difficult to 
solve. समसे्यकडे दलुथक्ष करा कारण ते सोडिण ेखूप अिघड आिे. 
B. Work together with shops and people nearby to 
find ways to use less plastic. कमी प्लाब्दस्टक िापरण्याचे मागथ 
शोिण्यासाठी दकुाने आणण जिळपासच्या लोकांसि एकत्र काम करा. 
C. Make more things with plastic because they’re easy 
to use. प्लबॅ्दस्टक िापरून अक्तिक गोष्टी बनिा कारण त्या िापरण्यास 
सोप्या आिेत. 
D. Blame others for the plastic waste issue. प्लाब्दस्टक 
कचऱ्याच्या समसे्यसाठी इतरांना दोर् द्या. 
Ans: B 

5) Entrepreneurial Skills उद्योजक कौशल्य 
 
 
 
 
1. An entrepreneurial mindset means to ___. उद्योजकीय 
मानक्तसकता म्हणजे ___. 
A. Identify opportunities and use them for your benefit 
संिी ओळखा आणण त्यांचा तुमच्या फायद्यासाठी िापर करा 
B. Try different ways to solve problems समस्या 
सोडिण्याच ेिगेिेगळे मागथ िापरून पिा 
C. Achieve your goal, without giving up िार न मानता तुमच े
ध्येय साध्य करा 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D 
 
2. What does it mean to think like a business person? 
व्यािसावयक व्यिीप्रमाणे विचार करण ेम्हणजे काय? 
A. Only thinking about money फि पैशाचा विचार 
B. Being scared to try new things निीन गोष्टी करून 
पािण्यास घाबरण े
C. Seeing problems as things to fix टनराकरण करण्याच्या 
गोष्टी म्हणून समस्या पािण े
D. Not liking change बदल आिडत नािी 
Ans: C 
 

3. If you face a problem in your community, which of 
the following entrepreneurial mindset traits would be 
most helpful? तुम्हाला तुमच्या समुदायामध्य ेसमस्या यते 
असल्यास, खालीलपकैी कोणत ेउद्योजक मानक्तसकतचेे गणु सिाथत 
उपयुि ठरतील? 
A. Waiting until everything is perfect to do something 
कािीतरी करण्यासाठी सिथकािी पररपणूथ िोईपयांत प्रतीक्षा करणे 
B. Taking action to solve the problem समस्या 
सोडिण्यासाठी कायथिािी करण े
C. Ignoring the problem and hoping it goes away 
समसे्यकडे दलुथक्ष करण ेआणण ती दरू िोईल अशी आशा करणे 
D. Blaming others for the problem समसे्यसाठी इतरांना दोर् 
देणे 
Ans: B 

  स्पष्टीकरण व्हव्हटडओ बघा ! 
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4. Imli makes soaps and sells from her home. She 
wants to grow her business. What should she  do? 
इमली वतच्या घरातून साबण बनित ेआणण विकते. वतला वतचा 
व्यिसाय िाढिायचा आिे. वतने काय करािे? 
A. Talk to shopkeepers and build connections with 
them. दकुानदारांशी बोला आणण त्यांच्याशी संबिं टनमाथण करा. 
B. Keep doing the same thing without any changes 
कोणतािी बदल न करता तेच करत रािा 
C. Wait for an opportunity to grow the business 
व्यिसाय िाढिण्याच्या संिीची िाट पिा 
D. Only sell to her neighbors फि वतच्या शेजाऱ्यांना विकण े
Ans: A 
 
5. If your coworkers don’t agree with your project idea, 
what’s a good way to handle it with an 
entrepreneurial mindset? जर तुमचे सिकारी तुमच्या 
प्रकल्पाच्या कल्पनेशी सिमत नसतील, तर ते उद्योजकीय मानक्तसकतेने 
िाताळण्याचा चांगला मागथ कोणता आिे? 
A. Give up on your idea तमुची कल्पना सोडून द्या 
B. Stop talking about it त्याबद्दल बोलणे र्ांबिा 
C. Ask for feedback and make your idea better with 
their help अदभप्राय विचारा आणण त्यांच्या मदतीने तुमची कल्पना 
अक्तिक चागंली करा 
D. Stick to your idea without listening to others इतरांचे 
न ऐकता तुमच्या कल्पनेिर ठाम रािा 
Ans: C 
 
6. Why is it important to have a business plan before 
starting a business? व्यिसाय सुरू करण्यापिूी व्यिसाय योजना 
असणे मित्त्वाचे का आिे? 
A. To attract investors and get a loan गुतंिणूकदारांना 
आकवर्ित करण्यासाठी आणण कजथ दमळिण्यासाठी 
B. To outline goals and set clear direction for growth 
उटद्दष्ट ेआखणे आणण िाढीसाठी स्पष्ट ददशा ठरिणे 
C. To identify potential challenges and risks संभाव्य 
आव्हाने आणण िोके ओळखण े
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D 
 

7. Imagine you are setting up a mobile repair shop. 
Which of the following is the most important for its 
success? कल्पना करा की तमु्ही मोबाईल दरुुस्तीचे दकुान सरुू 
करत आिात. त्याच्या यशासाठी खालीलपैकी कोणते सिाथत मित्वाचे 
आिे? 
A. Setting up the shop in a busy area िदथळीच्या ठठकाणी 
दकुान उभारण े
B. Offering repair services at a higher price जास्त टकिं मतीत 
दरुुस्ती सिेा ऑफर करण े
C. Putting up flyers in the neighbourhood शेजारी िायर 
लािण े
D. Picking the right shop name  दकुानाच ेयोग्य नाि टनिडण े
Ans: A 
 
8. Mehul is making a plan for his business. Which of 
the following is NOT included in a business plan?  महेुल 
त्याच्या व्यिसायासाठी एक योजना बनित आिे. खालीलपकैी 
कोणता व्यिसाय योजनते समाविष्ट नािी? 
A. Business idea  व्यिसाय कल्पना 
B. Startup costs स्टाटथअप खचथ 
C. Future growth strategies भविष्यातील िाढीची रणनीती 
D. Personal interests and hobbies ियैक्तिक आिडी आणण 
छंद 
Ans: D 
 
9. Anita is going to the bank today to ask for a loan. 
She has prepared a business plan. Which of the 
following will make her business plan strong? अटनता 
आज बँकेत कजथ मागण्यासाठी जात आिे. वतने वबझनेस प्लॅन तयार 
केला आिे. खालीलपकैी कोणती वतची व्यिसाय योजना मजबतू 
करेल? 
A. Have only the idea and name of her business वतच्या 
व्यिसायाची फि कल्पना आणण नाि ठेिा 
B. Total cost of starting her business without any 
details कोणत्यािी तपशीलाशशिाय वतचा व्यिसाय सुरू करण्याचा 
एकूण खचथ 
C. Challenges her business might face along with 
solutions for them वतच्या व्यिसायातील आव्हाने आणण 
त्यांच्यासाठी उपायासंि 
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D. None of these यापैकी नािी 
Ans: C 
 
10. Imagine you are starting a bakery business. What 
would you focus on first in your business plan? कल्पना 
करा की तुम्ही बेकरी व्यिसाय सुरू करत आिात. तमुच्या व्यिसाय 
योजनते तुम्ही प्रर्म कशािर लक्ष कें दित कराल? 
A. Selecting a catchy name for the bakery बेकरीसाठी 
आकर्थक नाि टनिडण े
B. Calculating how much money you need to start the 
business तुम्हाला व्यिसाय सरुू करण्यासाठी टकती पैस ेलागतील 
याची गणना करण े
C. Planning how to advertise the bakery on social 
media सोशल मीटडयािर बेकरीची जादिरात कशी करायची याचे 
टनयोजन 
D. Figuring out how the business will grow व्यिसाय कसा 
िाढेल िे शोिण े
Ans: B 
 
11. When presenting your business plan, what  should 
you do to engage and connect with the audience? 
तुमची वबझनेस प्लॅन सादर करताना, प्रेक्षकांना गुतंिून ठेिण्यासाठी 
तुम्ही काय कराि?े 
A. Practice until you can confidently present your plan 
जोपयांत तुम्ही तुमची योजना आत्मविश्वासाने मांडू शकत नािी तोपयांत 
सराि करा 
B. Repeat yourself multiple times स्वतःला अनेक िळेा पुन्हा 
करा 
C. Share a story or an experience that shaped your 
idea तुमच्या कल्पनेला आकार देणारी कर्ा टकिं िा अनुभि शअेर करा 
D. Avoid eye contact with the audience श्रोत्यांशी 
डोळ्यांचा सपंकथ  टाळािा 
Ans: C 
 
12. When presenting your business plan to a potential 
investor, you should be clear about _______. संभाव्य 
गुंतिणूकदारासमोर तुमची व्यिसाय योजना सादर करताना, तमु्ही 
_______ बद्दल स्पष्ट असल ेपादिजे. 

A. Initial investment required and breakdown of the 
costs आिश्यक प्रारदंभक गुंतिणूक आणण खचाथचे विभाजन 
B. Expected customer count अपणेक्षत ग्रािक संख्या 
C. Potential earnings संभाव्य कमाई 
D. All of these या सिाांचा 
Ans: D 
 
13. When presenting your business plan, what can you 
do to help audience understand and believe in your 
product/service? तुमची वबझनेस प्लॅन सादर करताना, प्रेक्षकांना 
तुमच्या उत्पादन/सिेेिर समजण्यास आणण त्यािर विश्वास 
ठेिण्यासाठी तुम्ही काय करू शकता? 
A. Repeat yourself multiple times स्वतःला अनके िेळा पुन्हा 
करा 
B. Give demo of the product/service उत्पादन/सिेेचा डेमो 
द्या 
C. Share overall business costs एकूण व्यिसाय खचथ 
सामावयक करा 
D. Tell a joke एक विनोद सागंा 
Ans: B 
 
14. Imagine you’re presenting your business plan to 
potential investors. Why is it important to actively 
listen to their questions and provide thoughtful 
answers? कल्पना करा की तमु्ही तमुची व्यिसाय योजना संभाव्य 
गुंतिणूकदारांना सादर करत आिात. त्यांचे प्रश्न सदियपणे ऐकणे 
आणण विचारपिूथक उत्तर ेदेण ेमित्त्वाचे का आिे? 
A. To show off your expertise तुमच ेकौशल्य दाखिण्यासाठी 
B. To avoid eye contact डोळ्यांचा संपकथ  टाळण्यासाठी 
C. To understand the concerns of the investors and 
build their confidence in your plan गुंतिणूकदारांच्या क्तचिंता 
समजून घेण्यासाठी आणण तुमच्या योजनेिर त्याचंा विश्वास टनमाथण 
करण्यासाठी 
D. None of these यापैकी नािी 
Ans: C 
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15. Maya needs funding for her small business. What 
can she do to find a suitable investor?  मायाला वतच्या 
छो्ा व्यिसायासाठी टनिीची गरज आिे. योग्य गुंतिणूकदार 
शोिण्यासाठी ती काय करू शकते? 
A. Send her business plan to every investor she finds 
online. वतला ऑनलाइन सापडलेल्या प्रते्यक गुतंिणूकदाराला वतची 
व्यिसाय योजना पाठिा.  
B. Attend networking events to meet suitable 
investors.  योग्य गुतंिणकूदारांना भेटण्यासाठी नेटिटकिं ग 
इव्हेंटमध्य ेउपस्थस्थत रिा. 
C. Send her business plan to her friends and ask them 
to send it to investors they may know. वतची वबझनेस प्लॅन 
वतच्या मैवत्रणींना पाठिा आणण त्यांना ती मािीत असलेल्या 
गुंतिणूकदारांना पाठिायला सागंा. 
D. Wait for the suitable investor to find her वतला 
शोिण्यासाठी योग्य गुंतिणूकदाराची प्रतीक्षा करा 
Ans: B 
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